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TJ 67058, 02 (dois) dia(s), a partir de 09 de abril de 2019; Vera Lúcia Damasceno Rocha, TJ 71928, 05 (cinco) dia(s), a partir de 
01 de abril de 2019; Walmara do Espírito Santo Aguiar Lima, TJ 9423, 01 (um) dia(s), a partir de 08 de abril de 2019;  
 

SEGUNDA VICE-PRESIDÊNCIA 
 

ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDÉSIO FERNANDES 
 

PROCESSO CLASSIFICATÓRIO  
PROMOÇÃO VERTICAL - EXERCÍCIO DE 2017 

 EDITAL nº 02/2017  
JUSTIÇA DE PRIMEIRA INSTÂNCIA 

 
RESULTADO DOS RECURSOS 

 
A EJEF torna público o resultado do recurso interposto, nos termos do subitem 7.6 do Edital nº 02/2017, por servidora da Justiça 
de Primeira Instância. 
 

Recorrente Matrícula Decisão 
Lívia Carla Lima Cruz PJPI 21900-6 não provido 

 
Belo Horizonte, 9 de abril de 2019. 
 
Desembargadora Áurea Maria Brasil Santos Perez,  
Segunda Vice-Presidente do Tribunal de Justiça do Estado de Minas Gerais e Superintendente da EJEF 

 
DIRETORIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 
Diretora Executiva: Ana Paula Andrade Prosdocimi da Silva 

 
“Workshop: Alcance seu potencial extraordinário!” 

 
Modalidade: Presencial 

 
Comarca de Uberlândia 

 
De ordem da Excelentíssima Senhora Desembargadora Áurea Maria Brasil Santos Perez, Segunda Vice-Presidente do Tribunal 
de Justiça de Minas Gerais e Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes, comunicamos que estão 
abertas as inscrições para o “Workshop: Alcance seu potencial extraordinário!”, na modalidade presencial, conforme abaixo 
especificado: 
 
1. PÚBLICO AO QUAL SE DESTINA: Prioritariamente Magistrados, servidores e estagiários do TJMG, podendo também 
ser estendido ao público externo, caso haja vagas. 
 
2 - OBJETIVO: Possibilitar aos participantes o desempenho de competências e mudança de postura, através do controle das 
emoções, alcançando assim, resultados superiores na vida e no trabalho, visando ao aumento da produtividade individual e em 
grupo, diminuição do estresse, melhoria do clima organizacional, bem como da comunicação e das relações corporativas. 
 
3 - CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 
• Inteligência emocional; 
• Mindset; 
• Planejamento e alcance de metas; 
• Motivação; 
• Como implementar mudanças na vida; 
• Como desenvolver competências; 
• Como atingir performance superior; 
• Técnica de Coaching (PNL): “Ensaio para o sucesso”. 
 
4 - NÚMERO DE VAGAS: 200 vagas  
 
5 - CARGA HORÁRIA: 02 horas 
 
6 - PERÍODO DO CURSO/HORÁRIO: 23 de abril de 2019, no horário de 18h00 às 20h00. 
 
7 - LOCAL DE REALIZAÇÃO: Palácio da Justiça, Salão do Juri 1 da Comarca de Uberlândia.  
Avenida Rondon Pacheco, 6.130, bairro Tibery. Uberlândia – MG. 
 
8 – PERÍODO DAS INSCRIÇÕES: 12 a 16 de abril de 2019. 
(As inscrições serão abertas a partir das 14h do dia 12/04/2019 e encerradas às 16h00min do dia 16/04/2019 ou até se 
esgotarem as vagas). 


