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O TJMG encontrou a fórmula para contornar o cenário de crise: tratorar os direitos dos servidores. Até agora, as 
notícias são desoladoras: sem Data-Base 2016 e nenhuma previsão para a revisão 2017; e nada de Auxílio-Saúde. 
E assim a Administração do Tribunal segue descumprindo as determinações do Conselho Nacional de Justiça...e 
passando por cima dos seus direitos, servidor, como um trator! A hora é de arregaçar as mangas e reagir a essa 
situação, antes que seja tarde demais.  

A falta de avanços nas reivindicações dos servidores, bem como os retrocessos em relação aos direitos conquistados, 
serão debatidos na Assembleia Geral Extraordinária, que vai ocorrer no dia 25/8, às 13h30, na Associação Médica. 
Vamos avaliar as últimas reuniões ocorridas entre o TJMG e os Sindicatos e deliberar sobre greve. Somente com luta e 
união, poderemos mudar esse cenário negativo. Participe da nossa AGE no próximo dia 25/8!

NEGOCIAÇÕES FRUSTRADAS 
E DIREITOS ESSENCIAIS 

TRATORADOS 

MOTIVO 1 • Data-Base 2016

O orçamento 2016 do Tribunal, planejado e aprovado dentro do 
limite da LRF, prevê o índice de 5% para a Data-Base dos ser-
vidores. Por que não foi implementada pelo menos essa parte? 
A revisão geral é devida desde 1º de maio e agora o TJMG quer 
vincular o cumprimento desse direito ao PLP 257/16, que não 
prevê congelamento salarial e muito menos  proibição de correção 
inflacionária. Esse discurso não faz sentido. Além disso, o não 
cumprimento da revisão geral anual fere a lei 18.909/2010 e a 
Recomendação 41 do CNJ.

MOTIVO 2 • Data-Base 2017

A Proposta Orçamentária 2017 do Tribu-
nal, enviada ao Poder Executivo, não con-
templa dotação específica para o cumpri-
mento da Data-Base daquele ano. O que 
se pode esperar disso? Se mesmo havendo 
dotação, como no orçamento de 2016, o 
Tribunal não cumpre a revisão, que dirá 
agora, quando sequer essa previsão existe 
no orçamento?

POR QUE A CATEGORIA PRECISA REAGIR?

AGE DECIDIRÁ OS RUMOS DESSA LUTA



CONVÊNIOS SINJUS
O SINJUS-MG está ampliando a divulgação dos convênios ofertados aos filiados e seus dependentes. Mensal-
mente, será enviado ao seu email um boletim especial dos novos convênios, com todas as informações e descon-
tos. Já no nosso site, em campanhas, toda semana haverá um convênio em destaque. Você também pode acessar 
todos os convênios ofertados pelo SINJUS no site, acessando a barra superior, no link "Convênios".

Quem ainda não recebeu o boletim de convênios, deve atualizar seus dados em nosso site, à direita, na aba 
"Filie-se", na opção recadastramento. Se você ainda não faz parte do nosso Sindicato,  filie-se e aproveite 
as vantagens de ser SINJUS!

Pedro Henrique Diogo Delavia
Aulas de violão e guitarra

R: Guaicuí, 93-B • Luxemburgo • BH • MG
Tel.: (31) 2510-4557 • 99111-1118 • 98319-8488
E-mail: phddelavia@gmail.com
Facebook: www.facebook.com/guitarradelavia

Bem Família
Tutoria em Desenvolvimento Infantil

R: Rio Doce • 164 • Sl. 302 • S. Lucas • BH • MG
Tel.: (31) 98646-3808
E-mail: contato@bemfamilia.com.br
Site: www.bemfamilia.com.br

Academia Sinobrasileira de KungFu de MG

Av. Cristóvão Colombo, 118 • Savassi • BH • MG
Tel.: (31) 3019-9945
Site: www.academiasinobrasileira.com.br

Bancorbrás Viagens e Turismo

Av. Cristóvão Colombo, 521 • Savassi • BH • MG
Tel.: (31) 4009-3400
E-mail: bancortur.bh@bancorbras.com.br
Site: www.bancorbras.com.br

POR QUE A CATEGORIA PRECISA REAGIR?
MOTIVO 3 • Auxílio-Saúde

Este item também é pauta do Estado de Greve 2016, até agora sem previsão de ser atendida pelo Tribunal. Vale lem-
brar que há determinação prevista pelo CNJ sobre a implementação do Auxílio-Saúde (Resolução 207/2015) para 
servidores e magistrados. Mesmo assim, o Tribunal insiste na falta de isonomia, com a omissão de dotação específica 
no orçamento de 2017 para implementar tal benefício aos servidores.

Se não houver luta, não haverá o cumprimento de nossos direitos. Vivemos um contexto de crise e já estamos sujeitos a 
ameaças previstas pelo PLP 257/16, que prevê duros golpes aos direitos trabalhistas; o que nos resta não é, definitiva-
mente, cruzar os braços e amargar os velhos pretextos da presidência do Tribunal, que insiste em se apoiar, gestão após 
gestão, em argumentos falaciosos, na tentativa de justificar a ausência de vontade política e de respeito aos direitos dos 
servidores. A consequência perversa da apatia é o descumprimento tácito dos nossos direitos. Nos resta a luta para exigir 
respeito e justiça! Participe da AGE  e mobilize seus colegas.

REEMBOLSO DE TÁXI PARA GRUPOS DE 4 SERVIDORES 
(MEDIANTE APRESENTAÇÃO DO RECIBO)

ÔNIBUS COM SAÍDA DAS UNDS. RAJA E AFONSO PENA ÀS 13H

A Diretoria Colegiada do SINJUS-MG convoca os servidores da 2ª Instância (filiados e não-filiados) para Assembleia Geral 
Extraordinária (AGE), na próxima quinta-feira, dia 25/08/2016, às 13h30, em primeira chamada, e às 14h, em segunda chamada, 
no Auditório da Associação Médica de Minas Gerais, localizado à avenida João Pinheiro, 161, Centro.

PAUTA:
• Avaliação das reuniões com a presidência do TJMG
• Deliberação sobre greve
• Outros assuntos de interesse da categoria

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Alexandre Paulo Pires da Silva
Coordenador-geral em exercício do SINJUS-MG


