Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

CARTORIO DA 72 CAMARA CIVEL - UNIDADE AFONSO PENA
PLANTAO DE FINAL DE SEMANA E FERIADO

Oficio n® 225/2019

Belo Horizonte, 22 de margo de 2019.

llustrissimo Senhor ,

Para conhecimento de Vossa Senhoria e providéncias cabiveis,
encaminho-lhe copia da decisdo proferida pelo Desembargador Renato Dresch, Relator,
em plantdo, nos autos do(a) Peticdo sem classe especifica-Cv n°
1.0000.19.029240-9/000 (0292409-13.2019.8.13.0000), tendo como partes: ESTADO
DE MINAS GERAIS, Requerente(s) e SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA
DA 22 INSTANCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS SINJUS/MG, Requerido(a)(s), em
que deferiu a liminar, para suspender o movimento grevista deflagrado em 19/03/2019,

sob pena de multa diaria, nos termos da referida decis&o.

Atenciosamente,

ias dos Sdantos, T002439-8, Escrivao
Plantonista

Lui

llustrissimo Senhor

Wagner de Jesus Ferreira

Coordenador-Geral do SINJUS-Sindicato dos Servidores da Justica de 22 Instancia do
Estado de Minas Gerais

Avenida Jodo Pinheiro, n° 39 - 10° andar - Centro

BELO HORIZONTE - MG
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PETICAO - CIVEL PLANTAO FIM SEMANA/FERIADOS-

107-UAP
N° 1.0000.19.029240-8/000 BELO HORIZONTE
REQUERENTE(S) ESTADO DE MINAS GERAIS
REQUERIDO(A)(S) SINDICATO DOS SERVIDORES DA

JUSTICA DA 2* INSTANCIA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS
SINJUS/MG

DECISAO
Vistos.

Trata-se de Acao Coletiva Declaratoria de
llegalidade/Abusividade de Greve ajuizada pelo ESTADO DE MINAS
GERAIS em face do SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA
DE 22 INSTANCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - SINJUS/MG,
pela qual pretende a concessao da tutela proviséria de urgéncia,
sem oitiva da parte contraria, para fins de: 1) suspender o movimento
grevista deflagrado pelo requerido no dia 19/03/2019 e determinar o
retorno dos servidores as suas atividades, cessando a préatica de atos
que impegam o acesso da populagdo aos servigos publicos ou
dificultem a atuac@o dos servidores nas respectivas unidades, sob
pena de multa de R$100.000,00; 2) Eventualmente, caso indeferida a
liminar, requer: a) a manutenc¢ao de 100% dos servigos da Diretoria
Executiva de Informatica, sem qualquer prejuizo para o funcionamento
dos sistemas ligados as atividades administrativa e judiciaria, nem para
o andamento dos projetos em desenvolvimento naquela Diretoria; b) a
manutencado de 100% do atendimento as medidas urgentes; c) a
manutencgao de 100% do servigo de distribuigdo; d) a manutencéao de
100% do atendimento as sessdes de julgamento; e) a manutengao dos
servicos, nas areas administrativas e de apoio judiciario, em

percentuais compativeis com a necessidade local; 3) Seja proferido
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Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

N° 1.0000.19.029240-9/000
comando inibitério ao requerido para que, sob pena de multa de

R$300.000,00 por evento registrado, se abstenha de: a)utilizar a
estrutura fisica e os proprios do Tribunal de Justiga como suporte ao
movimento grevista, incluindo-se nessa vedagéo eventuais reunides e
assembleias; b) ocupar vias publicas, impedindo o livre transito de
pessoas, veiculos e mercadorias; ¢) realizar qualquer tipo de tumulto,
constrangimento ao funcionamento das sessfes, aos magistrados,
advogados, partes e quaisquer outras pessoas que transitarem nos
proprios do Tribunal.

Decido.

Nos termos do art. 365 do Regimento Interno do Tribunal de
Justica do Estado de Minas Gerais, “o relator, se houver pedido de
medida liminar, podera decidi-la imediatamente ou nas vinte e quatro
horas que se seguirem a realizagao da audiéncia de conciliagéo”.

A concessao de liminar, que antecipa os efeitos da tutela,
depende da conjugagao dos requisitos probabilidade do direito e perigo
de dano ou risco ao resultado util do processo.

Tratando-se de acéo coletiva em que se discute o direito de
greve de servidores, cumpre destacar que a Constituicdo Federal
assegurou o direito de greve aos trabalhadores/servidores (art. 99),
competindo a eles analisar a oportunidade para o seu exercicio e os
direitos que se pretendera defender, sujeitando-se a observancia dos
requisitos legais.

O direito de greve dos trabalhadores em geral esta
regulamentado na Lei n° 7.783/89, que também dispbe sobre os
servigos ou atividades essenciais e o atendimento das necessidades
inadiaveis da comunidade.

A Constituicdo da Republica reconhece aos servidores o direito
de greve, em seu art. 37, inciso VIl, com reda¢éo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998, ao estabelec®r que “o direito de greve

sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica”.
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Tribunal de Justica

N° 1.0000.19.029240-9/000
O STF deixou claro que na omisséo do legislativo em concretizar

o preceito constitucional de editar lei complementar para estabelecer
os termos e limites do direito de greve ao servidor publico aplica-se a
Lei n® 7.783/89 com as alteragdes necessarias ao atendimento das

peculiaridades da greve nos servigos publicos (Mandado de Injun¢do
n°® 712, Relator(a): Min. EROS GRAU, Tribunal Pleno, julgado
em 25/10/2007, DJe-206 DIVULG 30-10-2008 PUBLIC 31-10-
2008 EMENT VOL-02339-03 PP-00384)

Ficou assentado que & possivel a paralisagdo do trabalho,
devendo, durante a greve, serem mantidas em atividade equipes de
servidores com o propodsito de assegurar a regular continuidade da
prestagé@o do servigo publico, sendo inadmissivel o comprometimento
da prestagéo, evidenciando-se, caso ocorra, abuso de direito de greve.

Tendo em vista os para@metros estabelecidos pelo Supremo
Tribunal Federal quanto ao direito de greve do servidor publico, exige-
se que os servigos publicos indispensaveis ndo sofram interrupgéo,
bem como se aplique a Lei n°® 7.783/89.

A Lei Geral de Greve (Lei n® 7.783, de 28 de junho de 1989)
dispbe:

Art. 1° E assegurado o direito de greve, competindo
aos trabalhadores decidir sobre a oportunidade de
exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio
dele defender.

O art. 3° da Lei Geral de Greve prevé que “frustrada a
negociagao ou verificada a impossibilidade de recursos via arbitral, &
facultada a cessacéo coletiva do trabalho”.

A Primeira Segéo do Superior Tribunal de Justica ja decidiu de
que a frustragéo da negociagéo na via arbitral € condicéo para que se
inicie a greve dos servidores publicos. Manifestou-se, ainda, quanto a
impossibilidade de se descontar os dias parados dos servidores
grevistas em caso de greve regular, sob pena de tornar letra morta o
direito de greve garantido constitucionalmente. (Pet 10532/DF, Rel.
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Tribunal de Justica

N° 1.0000.19.028240-9/000
Ministro NAPOLEAO NUNES MAIA FILHO, Primeira Secéo, DJe

15/02/2016)

Ocorre que o Supremo Tribunal Federal, apreciando o tema 531
de repercussao geral, nos autos do RE 693456/RJ, firmou a seguinte
tese: "A administragao publica deve proceder ao desconto dos dias de
paralisagdo decorrentes do exercicio do direito de greve pelos
servidores publicos, em virtude da suspensao do vinculo funcional que
dela decorre, permitida a compensagdao em caso de acordo. O
desconto sera, contudo, incabivel se ficar demonstrado que a greve foi
provocada por conduta ilicita do Poder Publico". (RE 693456/RJ, Rel.
Min. DIAS TOFFOLI, Tribunal Pleno, DJe 07/11/2016)

Assim, o desconto dos dias de paralisagao tornou-se a regra nos
casos de greve de servidor publico, excetuando-se as hipoteses em
gue a greve decorrer de conduta ilicita praticada pelo Poder Publico.

Nos casos em que a paralisagédo nao decorrer de ilegalidade
cometida pelo Poder Publico a paralisagéo implicara em suspenséo do
vinculo funcional e consequentemente nos descontos dos dias néo
trabalhados.

Tecidas estas consideragdes tedricas sobre o tema, cabe
analisar a sua aplicagéo ao caso concreto.

No caso em analise, infere-se que o SINJUS/MG, por meio do
Oficio n® 31/2019, protocolado em 13/03/2019, comunicou a
Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais a
previsdo de deflagragédo do movimento grevista para 19/03/2019, em
defesa das seguintes reivindicagdes: a) Cumprimento da Lei estadual
n® 23.173/2018, que institui os beneficios de auxilios-salde e
transporte aos servidores do Poder Judiciario, conforme determina¢ao
da Resolugao n°® 207/2015 do Conselho Nacional de Justiga, que
institui a Politica de Agao Integral & Saude de Magistrados e Servidores
do Poder Judiciario; 2) Cumprimento da Lei estadual n® 18.809/2010
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N° 1,0000.18.029240-8/000
(Revisao Geral Anual), relativo a Data-Base de 2018, em atraso desde

maio.

Comunicou, ainda, por meio do referido oficio, que a Diretoria
Colegiada do SINJUS/MG continuava aberta a negociacbes e
pretendia o agendamento de reunido para o debate das reivindicagdes,
bem como a realizagao de reuniao para negociar os servicos minimos
a serem mantidos durante a paralisagéo, prevalecendo, em caso de
omissao da Administracao do Tribunal, a manutenc¢ao de 30% como
percentual minimo em cada unidade de trabalho.

Em resposta ao Oficio n® 31/2019 do SINJUS/MG a Presidéncia
do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais (fls. 30/32) informou
que o cumprimento da Lei estadual n® 23.173/2018, que instituiu os
beneficios de auxilio-saude e auxilio-transporte aos servidores, tem
sido discutida entre a Administragéo do Tribunal e os servidores, com
previsao para inicio do pagamento do auxilio-saiide em maio de 2019,
assim com a quitagao dos valores retroativos. Quanto ao cumprimento
da Lei estadual n® 18.909/2010, que se refere a data-base do exercicio
de 2018, informou tratar-se de assunto que consta da pauta da
Administracdo do Tribunal, mas ainda encontra-se pendente o
pagamento da data/base de 2017, cuja quitagéo deve ocorrer até o fim
do presente exercicio. As afirmacdes do SINJUS/MG quanto ao
fracasso das negocia¢des foram rechacadas mediante a exposicéo das
datas em que realizadas reunioes entre a Presidéncia do Tribunal de
Justica e os representantes da categoria, no periodo de 18/07/2018 a
11/03/2019, destacando-se que a impossibilidade de cumprimento dos
pleitos pretendidos pelo SINJUS/MG decorre da crise financeira
enfrentada pelo Poder Publico.

Verifica-se, portanto, em uma analise sumaria e sem a
manifestacdo da parte contraria, que a decisdo pela deflagragao do
movimento grevista, manifestada pelo Oficio n°® 28/29, ocorreu sem

que se esgotasse a negociagéo entre as partes, tanto que em
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/5y Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

N° 1.0000.19.029240-8/000
18/03/2019 foi realizada reuni&o na qual se tornou a discutir a forma de

implementagéo dos requerimentos dos servidores e a Administracdo
do Tribunal se mostrou disposta a manter as negociagdes, embora
tenha explicitado restricbes orgamentarias que impedem o
cumprimento imediato das reivindicagées.

Nao verifico ofensa a legalidade uma vez que as vantagens
reclamadas estao na iminéncia de serem instituidas e outras depende
de dotagdo or¢gamentaria.

Nao ha como olvidar que o Estado de Minas Gerais encontra-se
em situacdo de calamidade financeira, tanto que é noticiado
reiteradamente que os servidores do Poder Executivo estdo com os
salarios parcelados e até este momento sequer houve pagamento
integral do 13° salario vencido em dezembro de 2018,

A situagao financeira & temeraria, de modo que o recebimento
regular dos vencimentos por si s6 constitui certo privilégio dos
servidores do Poder Judiciario em relagdo aos servidores do Poder
Executivo.

Do mesmo modo, o percentual de manutengdo dos servigos
apresentado pelo SINJUS/MG, no patamar minimo de 30%, sem
distingdo de setor, compromete a prestacado de servigos essenciais
pelo Tribunal de Justiga do Estado de Minas Gerais, com prejuizo ao
principio da inafastabilidade da tutela jurisdicional (art. 5°, XXXV, da
CR/88).

Assim, afira-se presente a probabilidade do direito e perigo de
dano ou risco ao resultado util do processo, a justificar a concessao da
liminar.

Diante do exposto, defiro a liminar, para suspender o
movimento grevista deflagrado pelo SINJUS/MG no dia 19/03/2019 e
determinar o retorno dos servidores as suas atividades, cessando a
pratica de qualquer ato que impega o acesso da populagdo aos

servigos publicos ou impegam e/ou dificultem a atuagao dos servidores

Fl. 8/7
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Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
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N° 1.0000.19.029240-9!000
nas respectivas unidades, sob pena de multa diaria de R$20.000,00,

limitada a 100.000,00.
Os pedidos do item “2” e “3” sdo sucessivos eventuais, portanto,

restam prejudicados.
Apbs o plantao a distribuicao e de5|

Documento assinado el_etfdhicémente. Medida Prqusbria n°® 2.200-2/2001 de 24/08/2001.

Signatario: Desembargador RENATO LUIS DRESCH, Certificado:
B6E55B147E839D02080972C0A312236E71, Belo Horizonte, 22 de margo de 2019 as 15:53:37.

Verificagéo da autenticidade deste documento disponivel em http://www.tjmg.jus.br - n® verificador:
100001902924090002019342157
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URGENTE - GREVE

EM 19/03/2019

“A greve no servico publico ndo compromete, diretamente, interesses egoisticos do detentor
de capital, mas sim os interesses dos cidaddos que necessitam da prestagdo do servigo
publico.” (MI 712-8/PA4, STF, ementa)

"0 pressuposto de existéncia do servigo piiblico é a garantia do atendimento as necessidades
inadidveis dos administrados, pois indispensdvel a concretizagdo e ao desenvolvimento social.
Dai a afirmagdo do administrativista francés Gaston Jéze no sentido de que greve e servigo
publico sdo institutos destoantes, causando a paralisacdo incalculdveis prejuizos a
sociedade.” (RE 693456 / RJ, voto do M. Dias Toffoli)

O ESTADO DE MINAS GERALIS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob o0 n° 18.715.516.0001/88, com sede neste Capital
e intimado no endereco timbrado, por seus procuradores, vem propor

ACAO COLETIVA DECLARATORIA DE
ILEGALIDADE/ABUSIVIDADE DE GREVE, ‘\y

com pedido de liminar e cumulada com obrigacado de fazer e ndo fazer, em face
do SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DE 2* INSTANCIA
DO ESTADO DE MINAS GERAIS — SINJUS- MG, pessoa juridica de
direito privado, CNPJ n. 17.336.116/0001-07, com sede na Av. Jodo Pinheiro,
39 — 10° andar, Centro, Belo Horizonte/MG, representado pelo seu
Coordenador-Geral, Sr. Wagner de Jesus Ferreira, seguindo o rito especial dos
artigos 362/368 do Regimento Interno deste egrégio Tribunal, consoante os
fatos e fundamentos de direito que, a seguir, passa a expor:

Avenida Afonso Pena, n° 4.000 — 9° Andar — Cruzeiro - Belo Horizonte/MG — CEP 30.130.009.



ESTADO DE MINAS GERAIS
,ﬁ ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO

I - DOS FATOS E FUNDAMENTOS JURIDICOS
LI- DA DEFLAGRACAO DA GREVE

1. Datado de 13 de margo de 2019, veio ao Exmo. Sr. Presidente do
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais o Oficio Sinjus n° 31/2019,
enviado pelo Sindicato-Réu, em que se comunica a deflagracdo da greve dos
servidores da categoria, por tempo indeterminado, a partir do dia 19 de marco
do corrente ano. Apresenta as reinvindicagdes que embasam o movimento e
afirma que a categoria “serd orientada a manter percentual minimo de 30%
(trinta por cento) em cada unidade de trabalho para atendimento das atividades
inadiaveis no(s) dia(s) de paralisagdo”.

2, Nos termos do referido oficio, as reivindicagdes da categoria que
ensejaram o movimento grevista estdo assim consignadas?

“a) cumprimento da Lei estadual n® 23.173/2018, que institui os beneficios de
auxilios-saude e transporte aos servidores do Poder Judicidrio, conforme
determinagdo da Resolugao n® 207/2015 do Conselho Nacional de Justica,
que institui Politica de Aten¢do Integral a Saude de Magistrados e Servidores
do Poder Judicidrio;

b) Cumprimento da Lei estadual n° 18.909/2010 (Revisdo Geral Anual),
relativo a Data-Base de 2018, em atraso desde maio”.

3. Ficard demonstrado que tal paralisacdo se reveste de absoluta
abusividade, porquanto ilegal, ja que desrespelta o balizamento dado pelo
Supremo Tribunal Federal para o exercicio de greve por servidor publico,
enquanto responsavel pela prestacao de servigo essencial, cuja descontinuidade
afeta a todos. J4 a partida, ha flagrante ofensa aos ditames da legislacdo,
resumida no que determina o §1° do art. 6° da Lei 7.783, de 1989, in verbis:

empregadores poderdo violar ou constranger os direitos e garantias

“§ 1° Em nenhuma hipdtese, os meios adotados por empregados e
fundamentais de outrem. Y

4, Néo escapa da sensibilidade de ninguém que o Judiciario cuida
das questdes mais caras a sociedade, garantindo a vida, a liberdade, o
patrimoénio, a salde, a seguranga, enfim, os valores essenciais e inadiaveis a
coexisténcia humana pacifica. Se, cotidianamente, verifica-se a insuficiéncia de
recursos humanos e materiais para cumprir sua missao, destinar apenas 30% dos
servidores significa paralisar o Poder Judiciario. A respeito, convém transcrever

2
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ESTADO DE MINAS GERAIS
, ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO
Assessoria do Advogado-Geral do Estado.

trecho da decisdo liminar proferida na acdo civil publica n. 1.0000.13.017463-
4/000:

“Ndo precisa ser versado em direito administrativo para saber que se o
servi¢o publico ja ndo é prestado com plena satisfacdo aos cidadéos por
fodos os servidores que compdem o quadro de pessoal prestador, se este
quadro é reduzido em trinta por cento (30%,), isto equivale a paralisacdo do
servigo com evidente quebra do principio de sua permanéncia.

O Estado na qualidade de gestor de patriménio publico indisponivel tem

limite também intransponivel para transigir, quer sob a dtica do orcamento

adrede_aprovado anualmente, quer sob a dtica_da_restricdo a proposta
suplementar de verba orcamentdria, quer pelo rigor da lei de

responsabilidade fiscal”.

5. A restricdo imposta pela greve, na pratica, significa o abandono da
populagdo, porquanto desprovida dos servigos e atividades essenciais, em
afronta literal ao que a Lei 7.783/89 ja proibia aos empregados privados —
quanto mais aos servidores publicos:

“Art.11. Nos servicos ou atividades essenciais, os sindicatos, os
empregadores e os trabalhadores ficam obrigados, de comum acordo, a
garantir, durante a greve, a prestacdo dos servicos indispensdveis ao
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

Pardgrafo unico. Sdo necessidades inadidaveis, da comunidade aquelas que,
ndo atendidas, cologuem em perigo iminente a sobrevivéncia, a saude ou a
seguran¢a da populac¢do.

6. Ademais disso, hda uma gravissima crise econdmica vivenciada
pelos brasileiros, cuja imensa maioria ja ndo luta por beneficios, mas pela
sobrevivéncia de seus empregos, a revelar com tintas fortes e claras a
impropriedade deste movimento paredista. Com o devido respeito a excelente
categoria profissional representada, mostra-se o Reéu, neste passo,
descompromissado com as dificuldades por que passa a sociedade, destinatariz
e mantenedora dos servigos publicos que se fez paralisar. \

7z A par da descontinuidade de atividades essenciais e inadiaveis,
despreza-se outro pilar de atuagdo do Estado: a vinculagdo a legalidade. De fato,
os gestores ndo podem, mesmo que dotados de vontade politica, ceder a
reinvindicagdes que extrapolem as limitacdes legais, sobretudo impostas pela
Lei de Responsabilidade Fiscal. Dai por que, também por este norte, o
exercicio do direito de greve, in casu, acaba por se tornar ilegitimo.

Avenida Afonso Pena, n® 4.000 — 9° Andar — Cruzeiro - Belo Horizonte/MG — CEP 30.130.009,



8. Nos articulados seguintes, esta realidade vira a tona, a luz do que o
Direito e a jurisprudéncia brasileiros disciplinaram até aqui.

LII- DA IMPOSSIBILIDADE DE GREVE QUE PARALISE PODER DO
ESTADO

9. A Constituicdo de 1988 explicitou que o direito a greve no setor
privado ndo se confunde com a paralisacéio nos entes publicos. O movimento
paredista nas atividades particulares estd previsto no art. 9°, regulamentado pela
Lei 7.783, desde 1989, embora a Carta Maior sequer tenha exigido norma
infraconstitucional para lhe dar eficacia. Alias, atribui-se exclusivamente ao
trabalhador privado o juizo de conveniéncia e oportunidade para o seu imediato
exercicio.

10. Ao servidor do Estado, no entanto, o constituinte dirigiu tratamento
diferente. Destinou dispositivo proprio (art. 37, VII), impondo a necessidade de
lei complementar para o exercicio do direito de greve. Ou seja, emergiu norma
de eficacia limitada, sem conceder a mesma liberdade de instauracdo do
movimento, conforme o fez para o setor privado, para o qual se consagrou a
liberdade das conveniéncias. Noutro dizer: nos servigos publicos, ndo ha
conveniéncia e oportunidade exercitadas em prejuizo da populagéo.

1l Essa diretriz constitucional se fez concreta na voz do Supremo ao
julgar o MI 670/ES e o MI 708/DF, em que se evidenciou os amplos poderes do
Juizo competente para limitar o direito de paralisagdo, a bem do interesse
publico:

“A.d
4.3 Em razdo dos imperativos da continuidade dos servicos publicos,
contudo, ndo se pode afastar que, de acordo com as peculiaridades de cada
caso concreto e mediante solicitagdo de entidade ou orgdo legitimo, seja
facultado ao tribunal competente impor a observincia a regime de greve
mais severo em razdo de tratar-se de 'servigos ou atividades essenciais’, nos\i\i
!

termos do regime fixado pelos arts. 90 a 11 da Lei no 7.783/1989. Isso ocorre
porque ndo se pode deixar de cogitar dos riscos decorrentes das
possibilidades de que a regulagdo dos servigos publicos que tenham
caracteristicas afins a esses 'servigos ou atividades essenciais' seja menos
severa que a disciplina dispensada aos servigos privados ditos 'essenciais’.

4.4. O sistema de judicializagdo do direito de greve dos servidores publicos
civis estd aberto para que outras atividades sejam submetidas a idéntico
regime. Pela complexidade e variedade dos servicos publicos e atividades
estratégicas _tipicas do Estado, hd outros servicos publicos, cuja

4
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essencialidade ndo estd contemplada pelo rol dos arts. 90 a 11 da Lei no

7.783/1989. Para os fins desta decisdo, a enunciacio do regime fixado pelos
arts. 90 a 11 da Lei no 7.783/1989 é apenas exemplificativa (numerus

apertus).
(..)" (grifamos).

12. Com a Emenda Constitucional n° 19, passou-se a exigir legislagio
especifica para dar eficacia ao direito de greve no setor publico. Por ocasifo do
julgamento do MI 712-8/PA, no rico debate que se instaurou entre os Ministros
do Supremo, ressaltou-se que o legislador ndo se limitou a prever apenas a
necessidade de lei ordindria para regulamentar a greve; cravou a locucdo
“legislacdo especifica”.

13. Isso porque as peculiaridades de cada categoria e, sobretudo, a
essencialidade do servigo, dificultam a edigdo de apenas uma lei genérica a
tratar do assunto. Sao tantos pormenores para assegurar a continuidade do
servigo, as atividades inadiaveis, a supremacia do interesse ptblico, que geram
um complexo infinito de variaveis, a jogar a tarefa legislativa para além dos
limites da possibilidade. Dai a mora do Legislativo em dar cabo, até a presente
data, a elaboragdo de uma norma capaz de regular situagdes tdo dispares e
sensiveis a populagao.

14. Entra pelos olhos a dificuldade de se tratar, simétrica e
uniformemente, da paralisacdo de servigos de saude, seguranca, educagdo,
justiga, sobretudo pela impossibilidade de se prever as incontaveis vicissitudes
inerentes as necessidades da populagdo. Ainda mais a brasileira, cuja
dependéncia dos servigos publicos € visceral, num pais de desigualdades
continentais.

15. Se a Constituicdo impos a necessidade de lei especifica para a
deflagracdo de greve no setor publico, a inexisténcia deste diploma fez brotar,
no Supremo, diversos mandados de injungdo. Nas primeiras decisdes, a Corte
se limitou a declarar a mora do Legislativo, concedendo-lhe prazo para sanar a
omissdo (vide: MI 485/MT; MI 585-TO). Restando inécua a medida, houve um
alargamento dos efeitos do writ, admitindo-se a possibilidade de se regular a
matéria até que venha legislagdo especifica. Aos parametros gerais
estabelecidos, deu-se efeito erga omnes.

16. Em face disso, determinou-se a aplicagdo, no que couber, de
dispositivos da Lei federal n® 7.783/89, com as restricdes a serem examinadas

5
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em cada caso, de modo a assegurar a continuidade do servigo puablico. E o que
se colhe, no que aqui interessa, da ementa extraida do MI 712-8/PA:

9. A norma veiculada pelo artigo 37, VII, da Constitui¢do do Brasil reclama
regulamentagdo, a fim de que seja adequadamente assegurada a coesdo
social. 10. A regulamentagdo do exercicio do direito de greve pelos servidores
publicos ha de ser peculiar, mesmo porque "servigos ou atividades essenciais"
e "necessidades inadidaveis da coletividade"” ndo se superpéem a "servicos
publicos"; e vice-versa. 11. Dai porque ndo deve ser aplicado ao exercicio do
direito de greve no ambito da Administragdo tdo-somente o disposto na Lei n.
7.783/89. A esta Corte impde-se tragar os pardmetros afinentes a esse
exercicio. 12. O que deve ser regulado, na hipétese dos autos, é a coeréncia
entre o exercicio do direito de greve pelo servidor publico e as condicdes
necessdrias a coesdo e inferdependéncia social, que a presta¢do continuada
dos servicos publicos assegura”.

17 Quem se entrega a leitura dos votos e do debate que se instaurou,
verifica a dificuldade dos Ministros para enumerar as atividades excluidas do
direito de greve, tendo em vista a supremacia do interesse publico. Contudo,
uma certeza emerge das centenas de paginas que compdem o que se decidiu:
“Poder nao entra em greve”.

18. Se aos magistrados foi conferida parcela significativa do poder
estatal, munidos de soberania para manifestar a vontade do Estado, esta
assertiva sO se faz verdadeira se a estrutura do Poder Judiciario estiver
concretamente funcionando. O processamento dos milhares de pedidos de
habeas corpus, prisdo preventiva, concessdo de medicamentos, pensdo
alimenticia, enfim, ordens judiciais urgentes de preservacdo da vida, da
liberdade. da seguranca, sé se efetivam se o conjunto formado entre servidores
e magistrados estiver em plena atividade. Decerto, ndo ha servi¢o que atenda
atividade inadiavel se feito ineficientemente. E como se cortasse o oxigénio
vital do paciente, mas lhe garantisse que o lengol seria trocado diariamente. O
resultado € inexpressivo.

19. Se no julgamento do MI 712/PA, que balizou a greve no servigo
publico, ndo houve a exclusdo expressa desse direito aos servidores do Poder
Judicidrio, os requisitos para o seu exercicio tornaram-no praticamente
impossivel, pois qualquer paralisagdo afeta a permanéncia dos servigos e as
atividades inadidveis. Impede, afinal, o funcionamento do Poder.

20. Mas a questdo voltou ao Supremo. No que diz respeito a
administraciio da justica — que é o caso dos autos — a Suprema Corte assim
6
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decidiu, ao julgar a Reclamagdo n°® 6568/SP:

“EMENTA: RECLAMACAO. SERVIDOR PUBLICO. POLICIAIS CIVIS.
DI§'SfDIO COLETIVO DE GREVE. SERVICOS QU ATIVIDADES
PUBLICAS ESSENCIAIS. COMPE TENCIA PARA CONHECER E
JULGAR O DISSIDIO. ARTIGO 114, INCISO I, DA CONSTITUICAO DO
BRASIL. DIREITO DE GREVE. ARTIGO 37, INCISO VII DA
CONSTITUICAO DO BRASIL. LEI N. 7.783/89. INAPLICABILIDADE A0S
SERVIDORES ~ PUBLICOS. DIREITO ~ NAO  ABSOLUTO.
RELATIVIZACAO DO DIREITO DE GREVE EM RAZAQ DA INDOLE
DE DETERMINADAS ATIVIDADES PUBLICAS. AMPLITUDE DA
DECISAO PROFERIDA NO JULGAMENTO DO MANDADO DE
INJUNCAO N. 712. ART. 142, § 3° INCISO IV, DA CONSTITUICAO DO
BRASIL. INTERPRETACAO DA CONSTITUICAO. AFRONTA AO
DECIDIDO NA ADI 3.395. INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO
TRABALHO PARA DIRIMIR CONFLITOS ENTRE SERVIDORES
PUBLICOS E ENTES DA ADMINISTRACAO AS QUAIS ESTAO
VINCULADOS. RECLAMAGCAO JULGADA PROCEDENTE. 1. O Supremo
Tribunal Federal, ao julgar o MI n. 712, afirmou entendimento no sentido de
que a Lei n. 7.783/89, que dispde sobre o exercicio do direito de greve dos
trabalhadores em geral, é ato normativo de inicio inaplicdvel aos servidores
publicos civis, mas ao Poder Judicidrio dar concrecdo ao artigo 37, inciso
VII, da Constitui¢do do Brasil, suprindo omissdes do Poder Legislativo. 2.
Servidores publicos que exercem atividades relacionadas a manutencao da

ordem piiblica e a seguranca piiblica, & administracdo da Justica -
-- ai os integrados nas chamadas carreiras de Estado, que exercem atividades
indelegaveis, inclusive as de exag¢do tributdria --- e a saude publica. A
conservacdo do bem comum exige que certas categorias de servidores

piblicos sejam privadas do exercicio do direito_de greve. Defesa dessa
conservacdo e efetiva prote¢do de outros direitos igualmente salvaguardados

pela Constitui¢do do Brasil. 3. Doutrina do duplo efeito, segundo Tomas de
Agquino, na Suma Teoldgica (1l Se¢do da Il Parte, Questdo 64, Artigo 7). Nao
ha divida quanto a serem, os servidores publicos, titulares do direito de
greve. Porém, tal e qual é licito matar a outrem em vista do bem comum, NAO
SERA ILICITA A RECUSA DO DIREITO DE GREVE A TAIS E QUAIS
SERVIDORES PUBLICOS EM BENEFICIO DO BEM COMUM. Ndo hd
mesmo divida quanto a serem eles titulares do direito de greve. A . |
Constitui¢do é, contudo, uma totalidade. Nao um conjunto de enunciados que Y\/
se possa ler palavra por palavra, em experiéncia de leitura bem comportada ¥
ou esteticamente ordenada. Dela sdo extraidos, pelo intérprete, sentidos
normativos, outras coisas que ndo somente textos. A for¢a normativa da
Constituigdo é desprendida da totalidade, totalidade normativa, que a
Constituicdo é. Os servidores publicos séGo, seguramente, titulares do direito
de greve. Essa ¢ a regra. Ocorre, contudo, que enitre os servigos publicos ha
alguns que a coesdo social impde sejam prestados plenamente, em sua
totalidade. Atividades das quais dependam a manutencdo da ordem publica

T
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e a seguranca publica, A ADMINISTRA gz‘i'o DA JUSTICA -
- onde as carreiras de Estado, cujos membros exercem atividades
indelegdveis, inclusive as de exagio tributdria — e a saude publica NAO
ESTAO INSERIDOS NO ELENCO DOS SERVIDORES ALCANCADOS
POR ESSE DIREITO. Servicos publicos desenvolvidos por_grupos
armados: as atividades desenvolvidas pela policia civil sdo andlogas, para
esse efeito, as dos militares, em relacdo aos quais a Constituicio
expressamente protbe a greve [art. 142, § 3° IV]. 4. No julgamento da ADI
3.395, o Supremo Tribunal Federal, dando interpretacdo conforme ao artigo
114, inciso I, da Constituigdo do Brasil, na redagdo a ele conferida pela EC
45/04, afastou a competéncia da Justi¢a do Trabalho para dirimir os conflitos
decorrentes das relagoes travadas entre servidores puiblicos e entes da
Administragcdo a qual estdo vinculados. Pedido julgado procedente” (Rcl
6568, Relator(a): Min. EROS GRAU, Tribunal Pleno, julgado em
21/05/2009, incDJe-181 DIVULG 24-09-2009 PUBLIC 25-09-2009 EMENT
VOL-02375-02 PP-00736, g.n.).

21. Nio poderia ser outra a interpreta¢do dada, ja que, considerada
a relevancia conferida pelo Texto Magno as atividades judicial e jurisdicional
no tocante a concretizagdo de direitos fundamentais bésicos da coletividade
(vida, saude liberdade, seguranga, etc.), a paralisa¢do dessas atividades revela
conduta absolutamente incompativel com ordenamento constitucional.

22, Esta egrégia Corte Estadual ja vem se manifestando neste
sentido. Em decisdo proferida na agéo civil publica n® 1.0000.11.083400-9/000,
o Exmo. Sr. Desembargador Audebert Delage determinou a imediata suspenséo
da greve dos servidores do Judicidrio deflagrada em 2011, nos seguintes termos:

“Verifica-se que a greve dos servidores da 2° instdncia, que teve inicio em
23/11/2011 (..), esta provocando grande prejuizo a efetiva prestacio
Jjurisdicional, tendo em vista o elevado niimero de processos e peti¢cées que
se encontram represados nos respectivos setores, sem receberem o devido
encaminhamento.

()

Assim, é manifesto o prejuizo causado a toda a sociedade em razdo da greve
conduzida pelo SINJUS-MG, que atinge os direitos constitucionais de acesso, |
a justica e de duragd@o razodvel do processo e os meios que garantam aX%
celeridade de sua tramitagdo. S
Conforme entendimento do Supremo Tribunal Federal (A¢do Cautelar
3034/DF), ‘o direito de greve dos servidores publicos ndo é absoluto’.

Além disso, da andlise superficial dos autos, prépria desta fase do processo,
verifica-se que a Presidéncia do TIMG vem atuando no sentido de atender
os requerimentos formulados pelos servidores grevistas, conforme se infere
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do Comunicado de fls. 2526 TJ e Oficio Circular n.
387/GAPRE/SEPLAG/201 1.
Ante a tais consideragbes, defiro o pedido de tutela antecipada, nos termos
do § 7°do art. 273, do Cédigo de Processo Civil, determinando que o SNJUS-
MG suspenda a greve (...)."

23. Mais recentemente, esta d. Turma Especializada considerou ilegal
o movimento paredista dos servidores do Judicidrio, acentuando a
impossibilidade de se paralisar atividade essencial. A ementa dos Agravos
Internos 1.0000.13.017463-4/002 e 0174634-84.2013.8.13.0000(1), julgados
conjuntamente, calha a perfei¢ao ao caso em exame:

“EMENTA: AGRAVO INTERNO C‘II’EL ACAO CIVIL PUBLICA. GREVE
DE SERVIDORES DO JUDICIARIO DE MINAS GERAIS. DIREITO
SUJEITO A RESTRICAO. PEDIDO DE LIMINAR A GUISA DE TUTELA
ANTECIPADA. PRINCIPIO DA PERMANENCIA PLENA DO SERVICO
PUBLICO. FUNCIONAMENTO DESTE APENAS COM PARTE DO
PESSOAL INTEGRANTE DO RESPECTIVO QUADRO PREESTADOR.
ROMPIMENTO DO PRINCIPIO DA PERMANENCIA PLENA DO
SERVICO PUBLICO. ILEGITIMIDADE DA GREVE NOS MOLDES EM
QUE DESENVOLVE. INEQUIVOCIDADE E VEROSSIMILHANCA DO
DIREITO INVOCADO. IRREVERSIBILIDADE DA MEDIDA AFASTADA
"IN CASU". LIMINAR CONCEDIDA A GUISA DE TUTELA ANTECIPADA.
AGRAVO A QUE SE NEGA PROVIMENTO "IN SPECIE".

- O Estado ao avocar para si por meio de seus préprios 6rgdos e agentes as
fungées ditas de soberania (funcées legislativa, executiva e judicidria) estd
ao mesmo tempo assumindo a constitucional obrigacdo de prestar as
atividades inerentes a tais func¢oes sem qualquer solugdo de continuidade e
em toda sua plenitude, pena de romper com o mais importante requisito do
servico puiblico que é a permanéncia.

- Esta soberana atribui¢do avocada pelo Estado extrai-se do proprio texto
constitucional que ao estabelecer o principio da obrigatoriedade da
Jurisdigdo ao dizer que nenhuma lesdo a direito podera ser retirada da
apreciagdo judicial (art. 5°item XXXV da CR), bem denota que aquele sistema
legal acena para o cidaddo que somente o Poder Judicidario exercitando de
forma plena suas atividades, e com exclusdo de qualquer outro Poder é quem
pode dizer o que é ou ndo o direito, ndo se concebendo, por absurda
contradi¢do que alguém possa avocar a exclusividade de uma obrigagdo e ao
mesmo tempo furtar-se a seu cumprimento.

- A Constituicdo da Republica ao dizer que o direito de greve na
administra¢do publica serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica, categoricamente esta a afirmar que o direito de greve apesar de
constituir pretensdo juridicamente tutelada, depende de lei complementar que
possa viabilizar a sua concreg¢do, ndo se erigindo em um direito de exercicio
amplo e irrestrito.
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- Ao contrdrio da greve deflagrada na empresa privada onde 0 movimento
se aponta contra a figura do empregador, a greve na administragio publica
se volta contra o proprio cidadio destinatdrio do servico e quem em ultima
andlise financia o custo de toda a complexa miquina administrativa do
Estado.

- A aceitagdo de proposta feita pelos grevistas da publica administra¢io
(aumento de subsidio) ndo raras vezes implica em transigéncia com o
patriménio publico, cuja natureza juridica é a de patriménio indisponivel,
s0 perdendo tal ineréncia por expressa disposicio legal.

- Constitui regra primeira de hermenéutica do direito administrativo nacional
e alienigena a desigualdade juridica entre administra¢do e administrado, de
tal modo que deve sempre prevalecer o interesse publico sobre o interesse
privado.

- Nao se discute a existéncia do direito de greve na administracdo publica

(art. 37 VIl da CR), o que se ilegitima é o "modus operandi" da greve de
forma ampla, geral e irrestrita de tal sorte a comprometer a continuidade da

prestacdo do servico publico de natureza essencial a sociedade” (grifamos).

24, No caso dos autos, a ofensa a ordem juridica ressoa evidente,
uma vez que a guarida ao movimento de paralisacdo em questdo acarretard,
além dos evidentes prejuizos dai decorrentes, flagrante ofensa ao ordenamento
juridico, na medida em que a populagdo estd sendo despojada de direitos
fundamentais, consagrados na Constitui¢do Federal: o acesso a Justic¢a (art. 5°,
XXXV) e a celeridade processual (art. 5°, LXXVIII)

23, Em razao da greve, peticdes que veiculam as mais diversas
pretensdes dos jurisdicionados mineiros sdo represadas, mandados ndo sdo
cumpridos e o sistema informatizado tem seu funcionamento prejudicado, assim
como a qualidade da presta¢do jurisdicional, em razdo da sobrecarga dos
servidores que ndo aderiram a greve. Vale assinalar que a paralisa¢do dos
servidores da 2* Instancia promovida pelo Réu prejudica de forma sintomatica
a tramitagdo dos processos eletrénicos, hoje predominantes no egrégio TIMG.

26. Estando evidenciados os danos causados a ordem publica pelo
movimento paredista, h4 de se suprimir o direito de greve em beneficio de um

bem juridico maior — o da efetiva prestagio da atividade jurisdicional para |\
WA

toda a populac¢io.

27. Deveras, se nenhum direito fundamental € absoluto, a previsdo
constitucional da greve ndo pode ser invocada para justificar a violacdo a
direitos indispensdveis a sobrevida da sociedade, como € o caso do acesso a

Justica. Seria a absoluta inversdo de valores.

10
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28. Todos os profissionais da drea sabem que, estando em aparente
colisdo dois ou mais direitos igualmente garantidos como fundamentais pela
Constitui¢ao, deve-se realizar a ponderagio de interesses para definir qual deve
ser afastado ou limitado a fim de que ndo se elimine o outro.

29. No caso, deve-se partir do pressuposto de que a permissdo da
greve, em servigos ligados essencialmente a atividade jurisdicional, restaria por
colocar em grave risco a vida e o patriménio de toda a populacéo atingida pelo
movimento, em flagrante ofensa aos §§1° e 3° do art. 6°, e do art. 10° da Lei
federal n® 7.783/89.

30. Como se vé, o conflito de interesses deve ser resolvido em favor
da sociedade, mesmo que isso se dé em prejuizo das reivindicacdes salariais de
certa categoria, que pode realiza-las por outros meios.

31. Em suma, deve prevalecer o interesse publico sobre o particular,
ainda que titularizado por um grupo importante de individuos, de modo que a
greve instaurada ha de ser declarada ilegal e abusiva.

LIII - ABUSIVIDADE DA CONDUTA DO REU - IMPOSSIBILIDADE
REAL DE ATENDIMENTO DAS REIVINDICACOES — LIMITACOES
ORCAMENTARIAS - CRISE ECONOMICA - RESERVA DO
POSSIVEL - PRINCIPIO DA LEGALIDADE — ABANDONO DAS
TRATATIVAS.

32. Com a devida vénia, desde o primeiro momento de paralisacao
a greve ja se revela abusiva, ja que, sem qualquer cuidado com o zelo na
continuidade do servigo publico, desprezou os requisitos normativos para a
deflagra¢do de movimento desta gravidade.

33, Primeiro, porque nao se disponibilizou formal e corretamente o
efetivo necessario para a continuidade do servigo publico, conforme determina
a legislagdo de regéncia, limitando-se o Réu a orientar a categoria a manter 30%
de pessoal trabalhando em cada setor, o que é impede a continuidade dos
Servicos.

34. E de se observar, ainda, o que determinam de modo impositivo os
artigos 9° e 11 da Lei n® 7.783/19%9:

11
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“Art. 9° Durante a greve, o sindicato ou a comissdo de negociagdo,
mediante acordo com a entidade patronal ou diretamente com o
empregador, manterd em atividade equipes de empregados com o
proposito de assegurar os servigos cuja paralisacdo resultem em
prejuizo irrepardvel, pela deterioracdo irreversivel de bens, mdquinas
e equipamentos, bem como a manuten¢do daqueles essenciais a
retomada das atividades da empresa quando da cessagdo do
movimento "

“Art. 11. Nos servigos ou atividades essenciais, os sindicatos, os
empregadores e os trabalhadores ficam obrigados, de comum acordo,
a garantir, durante a greve, a prestagao dos servigos indispensaveis ao
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

Paragrafo unico. Sdo necessidades inadidveis, da comunidade aquelas
que, ndo atendidas, coloquem em perigo iminente a sobrevivéncia, a
satide ou a segurancga da populagdo”.

35. Segundo porque nao houve frustracio das negociag¢des por
parte do Estado, requisito previsto no art. 3° da Lei n® 7.783/89 para
legitimagdo de qualquer movimento grevista. Com efeito, os documentos
anexos revelam a intensa disponibilizagdo do Estado de Minas Gerais, por
intermédio do Tribunal de Justi¢a, na busca de um caminho consensual para as
queixas, em que pese a dificil situagdo econdmica. Nesse passo, inexistindo
intransigéncia, ndo se pode deslocar para o Estado os 6nus do movimento
grevista.

36. Deveras, verifica-se da documentac¢iio anexa que foram intimeras
as reunides e eventos, desde meados de 2018, entre os representantes do
Sindicato-Réu e o Tribunal de Justi¢a nas quais foram tratados os temas objeto
da pauta de reivindicagdo.

37. Digna de nota a CONTRANOTIFICACAOQ encaminhada pela d.
Presidéncia desse egrégio TIMG ao Sindicato-Réu, na qual se fez constar
expressamente: \

“Ndo hd, portanto, recusa em se atender aos servidores, tampouco
qualquer intento de negar-lhes os seus legitimos direitos.

Existe, isso sim, a necessidade de programacdo de despesas, sobretudo
as de cardter permanente o que vem sendo feito por esta Presidéncia, a

12
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luz de critérios técnicos e prudéncia, essenciais & boa gestdo de
recursos publicos.

()

Nado se pode deixar de aludir, a propésito do movimento anunciado por
V. 8% a severa crise financeira do Estado, que configura momento
absolutamente inoportuno e inconveniente a deflagracdo de greve.

38. Com clarividéncia exemplar, o d. Presidente tragou, ainda, um
importante paralelo com outras categorias de servidores publicos do Estado de
Minas Gerais que, a par de receberem parceladamente seus salarios ha anos e
nem mesmo a gratificacdo natalina de 2018, continuam a exercer suas fungdes
com profissionalismo.

“Veja-se que, confirmando a gravidade do quadro, praticamente todos
os segmentos do funcionalismo publico estadual se encontram
penalizados, com vencimentos parcelados e sem terem recebido
integralmente, até a presente data, a gratifica¢do natalina de 2018.
Ainda que sob tais condi¢oes e certamente por reconhecerem a
impossibilidade de avangos econdémicos suficientes a normalizar a
situacdo, continuam no pleno exercicio de suas funcdes, preservando os
servicos publicos pelos quais se responsabilizam. '

A despeito disso, o Tribunal de Justica vem mantendo a regularidade
de sua folha de pagamentos, preservando os seus servidores de
parcelamentos e quitando a folha respectiva no primeiro dia util de
cada més” (negritos do original, grifos nossos).

39. Impossivel, aqui, ndo lembrarmos a licdo de profissionalismo,
solidariedade, competéncia, cidadania e desprendimento dos servidores do
Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais na tragédia de Brumadinho
para, ao final, concordar com o desfecho contido na Contranotificagao:

“Diante do exposto, vale o presente para informar-lhe que ndo se
reconhece a legitimidade das razoes alegadas para sustentar o
movimento grevista a ser iniciado, motivo pelo qual serdo
adotadas as providéncias necessdrias para assegurar a
continuidade e normalidade dos servigos judiciarios” (g.n.).

40. Demonstrada a impossibilidade de deflagracdo da greve em tela,
também no seu conteudo, data venia, ndo ha matéria juridicamente agasalhada.
Apenas expectativas e interesses classistas que ndo se traduzem em direito
subjetivo. Muito menos exercitavel pelo extremissimo movimento paredista.
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41. Constam na pauta duas reivindicagdes. Na primeira, h4 a pretensdo
de impor o pagamento de reajuste, assim formulada:

“a) cumprimento da Lei estadual n° 23.173/2018, que institui os beneficios de
auxilios-savde e transporte aos servidores do Poder Judicidrio, conforme
determinagdo da Resolugdo n® 207/2015 do Conselho Nacional de Justica,
que institui Politica de Atengdo Integral a Saide de Magistrados e Servidores
do Poder Judiciario;

42. E de sabenca geral que o Estado sé atua no que a lei determinar.
Nesse diapasdo, para a constru¢do de uma economia brasileira estavel, impds-
se a fixa¢do de limites or¢amentarios. Na despesa com pessoal, ha balizas
constitucionais que se derramam pela legislagdo como um todo, a destacar a Lei
Complementar n® 101/2000 - LRF.

43. J4 nas disposi¢Oes gerais concernentes ao Poder Judiciario, o
constituinte expds rigorosos limites ao gestor:

“Art. 99. Ao Poder Judicidrio é assegurada autonomia administrativa e
financeira.

§ 1°Os tribunais elaborardo suas propostas or¢amentdarias dentro dos limites
estipulados conjuntamente com o0s demais Poderes na lei de diretrizes
orcamentdrias.

()

§ 4° Se as propostas orcamentdrias de que trata este artigo forem
encaminhadas em desacordo com os limites estipulados na forma do § 1°, o
Poder Executivo procedera aos ajustes necessarios para fins de consolidagdo
da proposta orgamentaria anual.

§ 5° Durante a execugdo or¢amentaria do exercicio, ndo poderd haver a
realizagdo de despesas ou a assungdo de obrigagoes que extrapolem os limites
estabelecidos na lei de direfrizes orgamentdrias, exceto se previamente
autorizadas, mediante a abertura de créditos suplementares ou especiais”.

44. A concessao de aumentos também foi severamente tratada no art. |

169 da CF, inclusive com a possibilidade de extingdo de cargos efetivos se o
orcamento se revelar insuficiente:

“Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ndo poderd exceder os limites estabelecidos

em lei complementar.
§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a

criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras,
bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
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45.
aumento ou vantagem depende de lei especifica, de previsdo na Lei de
Diretrizes Or¢camentdrias, prévia dotagio or¢gamentaria e adequacéo aos limites
da Lei de Responsabilidade Fiscal, de cujo bojo se extraem os seguintes ||
comandos: '

orgdos e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundacdes
instituidas e mantidas pelo poder priblico, sé poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentdria suficiente para atender as
projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

II - se houver autorizag¢do especifica na lei de diretrizes orcamentdrias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2° Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida neste artigo
para a adaptagdo aos pardmetros ali previstos, serdo imediatamente
suspensos todos os repasses de verbas federais ou estaduais aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios que nio observarem os referidos limites.

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo,
durante o prazo fixado na lei complementar referida no caput, a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios adotardo as seguintes
providéncias:

I - redug¢do em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comissdo e fungdes de confianga;

Il - exoneragdo dos servidores nédo estaveis.

§ 4° Se as medidas adotadas com base no pardgrafo anterior ndo forem
suficientes para assegurar o cumprimento da determinacdo da lei
complementar referida neste artigo, o servidor estdvel poderd perder o cargo,
desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a
atividade funcional, o orgdo ou unidade administrativa objeto da redugdo de
pessoal.

§ 520 servidor que perder o cargo na forma do pardgrafo anterior fard jus a
indenizag¢do correspondente a um més de remuneragdo por ano de servigo.

§ 6° O cargo objeto da redugdo prevista nos pardgrafos anteriores serd
considerado extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou fun¢cdo com
atribuigdes iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

§ 7° Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na
efetivagdo do disposto no § 4°.

Depreende-se da Carta Maior que a concessdo de qualquer

e Todo aumento de despesa deve acompanhar a expectativa do impacto
or¢amentario-financeiro no exercicio e nos seguintes (art. 16, I);

e A despesa total com pessoal ndo podera ultrapassar 60% da receita
liquida do Estado (art. 19, II), sendo destinados 6% ao Judiciario (art. 20,

I1, b);

e Se a despesa com pessoal exceder 95% do limite, ¢ vedado qualquer
aumento de despesa (Art. 22, paragrafo inico.);
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 Ultrapassado o limite, podera haver exting&o de cargos e fungdes (art. 23,
§1°);

* E nulo ato que provoque aumento de despesa sem observar os limites
desta lei (Art. 21, I).

46. Por mais que se compreenda o desejo de ver reajustada anualmente
a remuneracdo dos servidores, nao ha como fugir a realidade econdémica
brasileira. Especialmente no caso de Minas Gerais, a atual situacio de penturia
financeira foi reconhecida, pelo excelso Supremo Tribunal Federal, em diversas
decisdes que suspenderam bloqueios impostos pela Unido a recursos do Estado
e, igualmente, na decisdo da STA n° 78/MG, na qual o eminente Ministro Dias
Toffoli consignou:

“No presente caso, os documentos trazidos aos autos pelo requerente,
consubstanciados em notas técnicas elaboradas pela Secretaria do Tesouro
do Estado, demonstram a penuria financeira por que passa o Estado de
Minas Gerais, devida notadamente a queda das expectativas de arrecadacéo,
que ndo permitem que sequer se faga frente as despesas correntes da
administracdo”

47. O momento exige maior austeridade. Noticia veiculada no sitio
eletronico da Assembleia Legislativa do Estado de Minas (doc. anexo), revela
que o orgamento para o ano de 2019 foi aprovado com déficit de R$11,44
bilhdes (41,5% maior que em 2018). O Estado de Minas Gerais vem passando
por um acumulo inimaginéavel de déficits publicos, como revela a tabela abaixo:

Resultado Fiscal de Minas Gerais - 2014 a2 2018

Em milhares (R$)
Exercicio Valor
2014 -2.165.489
2015 -8.964.182
2016 -4.163.390
2017 -9.767.760 \g/
2018 -11.232.678 A
Fonte: SCCG/SEF A
48. Cumpre dizer que o Sindicato-Réu tem conhecimento notdrio da

dificil situagdo econdmico-financeira do Autor. Ja em 29 de setembro de 2015
a gravidade da situacio que se avizinhava fez com que os Chefes dos Poderes

16

Avenida Afonso Pena, n° 4.000 — 9° Andar — Cruzeiro - Belo Horizonte/MG — CEP 30.130.009.



ESTADO DE MINAS GERAIS
ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO
Assessoria do Advogado-Geral do Estado.

Executivos, Judiciario e do Ministério Publico editassem a seguinte NOTA
PUBLICA, veiculada no “Diario Oficial”:

“Os dirigentes do Poder Executivo, Ministério Publico e Tribunal de Justica
comunicam a sociedade mineira a publicagdo dos indicadores fiscais
referentes ao segundo quadrimestre de 2015 nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000). Os valores apurados entre setembro
de 2014 e agosto de 2015 evidenciam a superagdo do indice prudencial
referente as Despesas de Pessoal em relagdo a Receita Corrente Liquida para
o Poder Executivo e o Ministério Publico, estando o Tribunal de Justica em
via de alcangar o mesmo limite ainda neste semestre. Tal situagdo é
resultante, sobretudo, da convergéncia do decréscimo das receitas tributdrias
no periodo recente devido a desacelerag¢do da atividade econémica nacional,
com compromissos remuneratorios aprovados em exercicios passados. Dada
a gravidade da situagdo, os Poderes do Estado ressaltam o esforgo
especialmente para observincia ao disposto no pardgrafo unico, do art. 22,
da LC 101/2000, como condig¢do para ajuste e manutengdo das despesas de
pessoal nos patamares determinados pela Lei de Responsabilidade Fiscal, no
menor tempo possivel. Destaque-se que, além de agdes diretas para a
recuperagdo da receita tributaria estadual, os Poderes estdo estudando a
adogdo de medidas para o cumprimento da legisla¢do e, assim, propiciar a
recuperag¢do dos patamares abaixo do limite prudencial fiscal, sem, contudo,
comprometer a presta¢do dos servigos publicos, bem como os direitos de
todos servidores”.

49. A situagdo do Poder Judicidrio que, em 2015 estava em vias de
superar o limite prudencial, agravou-se ao longo dos anos, havendo a
perspectiva de superagdo daquela barreira no corrente ano, como revela a
matéria jornalistica oriunda da ALMG, ja referida.

50. Na atual conjuntura brasileira, em que a populagdo passa por
dificuldades de toda espécie, é preciso que se instaure o debate sobre a
moralidade deste pleito. Urge ouvir como a sociedade se manifesta quanto a
validade ética da pretensdo, se € compativel com a realidade da grande maioria

a populagd@o que retira do proprio salario os recursos para arcar com as despesas .

de saide e, no fim e ao cabo, arcard com o pagamento das parcelas
remuneratorias objeto do pleito. Indispensdvel saber se estdo, também,
dispostos e com condigdes para pagar auxilio-satide dos grevistas. Afinal: se o
que se quer impor é compativel com o regime republicano-democratico.

51. O segundo pleito do Réu também se insere neste mar de
dificuldades:
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“b) Cumprimento da Lei estadual n® 18.909/2010 (Revisdo Geral Anual),
relativo a Data-Base de 2018, em atraso desde maio”.

2. Antes de tudo, ha de se preservar a esfera de competéncia do
Presidente da Corte, pois ha uma reserva de autonomia quanto a oportunidade
e escolha de atos administrativos de indole politica. Isto porque ao gestor cabe
a visdo ampla das necessidades e possibilidades no exercicio do cargo, nio
sendo possivel juridicamente impor, no ato da autoridade, mero desejo ou
expectativa de uma classe. Trata-se de questdo negociada, jamais imposta.
Nessa diregdo, reivindica¢do que envolva a produgdo legislativa ndo pode dar
embasamento a greve. Veja-se, a propésito, o ensinamento da Ministra Carmen
Lucia:

“O servidor publico, sujeito ao regime estatutdrio, que é positivado
legalmente e que demanda que qualquer alteracdo de seus fatores, inclusive
o remuneratorio, se dé pela via da norma juridica, ndo pode pretender que,
de uma negocia¢do levada a cabo exclusivamente com o titular do Poder
Executivo, por exemplo, possa-se extrair solugdo referente a valores, porque
o Poder Legislativo tera participacdo imprescindivel no desate do litigio
instalado. Mas mesmo o exercicio da fun¢do legiferante sujeita-se a
principios e regras constitucionais incontorndveis pelo legislador, pelo que
ha de se ater o movimento e sua solugcao aos comandos constitucionais, tais
como os que se referem a leis orcamentdrias, a leis restritivas do
reajustamento e o limite de gastos das entidades com o pagamento de seus
servidores, etc” (Principios constitucionais dos servidores publicos. Sao
Paulo: Saraiva, 1999, p. 364).

53. Segundo porque, mesmo que se entenda tratar-se de direito
exigivel, em face da escassez econémica do momento vigora o Principio da
Reserva do Possivel, de origem germanica, mas amplamente adotado na
jurisprudéncia brasileira. E a superposi¢do absoluta do que é real, do que o
orcamento permite realizar, n3o se podendo exigir direitos que ndo
correspondam aos meios concretos disponiveis para efetiva-los. Nesta direcdo, |
pede-se vénia para transcrever elucidativo trecho da decisdo liminar proferida,

na Acdo Civil Publica n® 1.0000.13.017463-4.000:

“O Estado na qualidade de gestor de patriménio publico indisponivel tem
limite também instransponivel para transigir, quer sob a dtica do orgamento
adrede aprovado anualmente, quer sob a ética da restri¢do a proposta de
suplementar de verba or¢amentdria, quer pelo rigor da lei de
responsabilidade fiscal”
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54. Por fim, hé que se compreender as dificuldades por que passa o
gestor publico, sujeito a diversas sangdes se vier a desrespeitar as regras
orgamentarias, inclusive podendo incorrer em crime de responsabilidade,
conforme previsto no art. 10 da Lei n° 1.079/50.

55. Enfim, a pretensdo de aumento da remuneragio passa necessariamente pelas
possibilidades e limita¢des orcamentdrias, além da autorizagio legislativa.

II - DA ANTECIPACAO DE TUTELA
ILI - DOS PREJUIZOS DECORRENTES DA GREVE

56. A greve oranoticiada € inquestionavelmente lesiva aos legitimos
interesses da sociedade, destinataria dos servigos relacionados com a
administragdo da Justica.

5 7 Os documentos anexos mostram claramente os prejuizos para o
servi¢o decorrentes da greve dos servidores da segunda instdncia em apenas 2

dias de paralisac¢io.

58. Somente a titulo de exemplo, SAO 1.015 PROCESSOSE E 744
PETICOES REPRESADOS NA CPROT, 234 RECURSOS NAO
CADASTRADOS, conforme manifestacdo da DIRSUP (doc. anexo). No setor
de informatica, os levantamentos de requisitos € documentacdo foram
interrompidos relativamente a criagdo de solugdo informatizada para calculo de
liquidagao de sentenga. No tocante ao atendimento de incidentes e demandas do
Ple, ha efetiva auséncia de servidores para o atendimento. Vé-se, claramente
que se afigura claro o impacto da paralisa¢do no atendimento de direitos de
terceiros, que se socorrem do aparelho judicidrio.

59. Assim, € possivel estimar que a paralisacdo dos servidores
ensejara grave prejuizo para a prestacdo jurisdicional, de magnitude
imensurdvel, dada a complexidade e variedade de atos judiciarios
diuturnamente praticados pelos servidores, no exercicio de seu mister. Projeta- 5"‘5
se, assim, um prejuizo muito maior do que o experimentado anteriormente. \%/

60. Indubitavel, pois, que o movimento grevista ora descrito é
nocivo a sociedade, o que o torna ilegitimo a luz do que preconizam as normas
que regem a espécie.

ILII - DO PEDIDO DE CONCESSAO LIMINAR DA TUTELA
JURISDICIONAL PRETENDIDA
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61. A realizagio dos servigos essenciais a administragdo da Justica,
como visto, guarda estreita relagdo com a garantia dos direitos fundamentais e
com o principio da Republica Federativa de propiciar o bem estar social,
assegurando-se a dignidade da pessoa humana e a consecugido dos objetivos
fundamentais consignados no art. 3° da CF.

62. Ainda no dia 18/03/2019, as 15:00 horas, representantes do
SINJUS e do TJ fizeram uma reunido, cuja ata segue também anexa,
oportunidade na qual o d. Des. Gilson Soares Lemes reiterou a perplexidade da
administra¢do com a postura extrema dos servidores de partir para 0 movimento
paredista, em que pese a disposi¢do da Presidéncia de manter as negociagdes e,
ainda, ter anunciado os meses nos quais se fara o pagamento dos valores
retroativos da data-base 2017 e de provavel implantag¢do do auxilio-satide.

63. Apesar disso, abandonando completamente as negociac¢des e ndo
aceitando os percentuais contidos na contranotificagdo para manter a
continuidade da prestagdo de servigos, o Réu manteve o inicio da greve para o
dia 19/03/2018, o que efetivamente ocorreu.

64. Diante disso, e em face da urgéncia reclamada pela conduc¢io de
movimento paredista nitidamente ilegal, faz-se necessario antecipar os efeitos
da tutela, para assegurar e garantir aos jurisdicionados o efetivo acesso aos
servigos essenciais prestados pela categoria em greve, evitando-se, dessa forma,
irreparaveis lesdes a ordem publica, aos direitos dos cidaddos, a segurancga e ao
bem estar da populacdo e de seu patriménio.

65. Relevante o fundamento da lide, pois se pretende, em ultima
analise, o cumprimento de deveres e obrigagdes constitucionais, restando
demonstrados, exaustivamente, a plausibilidade das alega¢des e o fundado
receio de prejuizo que recai sobre a efetividade do provimento final, caso os
demandados ndo interrompam imediatamente o movimento paredista.

66. A propésito, em situagdes semelhantes, além das j4 mencionadas,

decisdes liminares proferidas nos processos n. 1.0000.11.083400-9/000 e n°®
0174634-84.2013.8.13.0000, esta egrégia Corte tem determinado a interrupgéo
imediata de movimentos grevistas, sobretudo quando deflagrados por agentes
publicos que lidam com servigos essenciais.

67. Ao examinar pedido de liminar formulado pelo Estado de Minas
Gerais diante de movimento grevista deflagrado por policiais civis em 2009,

assim decidiu o eminente Desembargador Eduardo Andrade:
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“Ainda que ndo se tenha, ainda, oportunizado o contraditério aos réus, nio
se pode desconsiderar, numa primeira andlise, a aparéncia de veracidade das
noticias trazidas pelo Sr. Delegado Geral de Policia (fls. 11) e pelo Sr. Chefe
da Policia Civil (fls. 17/21).
()

Por essas razdes, entendo plausiveis, em principio, as alegagdes do autor, no
focante aos supostos excessos cometidos no exercicio do movimento, o que jd
recomenda a sua suspensao.
E ndo fosse por isso, a tdo-so gravidade dos fatos narrados, porquanto
lesivos a direitos fundamentais de outrem, jd é suficiente a recomendar a
ado¢io de uma medida prudente, com vistas a evitar a prolongacio da
prdtica de eventual ilicito.
Nesse ponto, portanto, vislumbro o ‘fundado receio de dano irrepardvel ou de
dificil reparagdo’.
Também o identifico — e principalmente — no fato de a paralisacdo poder
representar um risco iminente a manutencdo da seguranca da populacdo,
haja vista a essencialidade das atribui¢ées acometidas a Policia Civil.
Logo, do cotejo entre os interesses em conflito no momento, quais sejam, o
livre exercicio de um direito social e o resguardo da seguranca publica,
entendo que, no presente momento processual, deve-se priorizar o segundo,
ndo por ser mais importante, mas por representar inadidveis interesses
publicos, de toda uma comunidade.

()
Presentes, portanto, os requisitos do art. 273 do CPC, DEFIRO o pedido de
concessdo de tutela antecipada, para determinar a imediata suspensdo do
movimento grevista dos Delegados de Policia e Servidores da Policia Civil
do Estado de Minas Gerais, até decisdo ulterior” (Processo n.
1.0000.09.511576-2/000, fls. 79-81, g.n.)

68. Em outra oportunidade, foi determinada a interrup¢ao imediata
de movimento grevista deflagrado por agentes penitenciarios, através de
decisdo liminar proferida pelo Eminente Desembargador Branddo Teixeira, da
qual pede-se vénia para transcrever os seguintes arestos:

“Mesmo que, em provisorio e perfunctorio exame liminar ndo se considerasse
ilegal, a greve em questdo, convém levar em conta as ponderaveis alegagdes
constantes da inicial, no que tange aos riscos criados a seguranga publica! ‘\ ;
referidos no oficio de fls. 14-TJ, subscrito pelo Exmo. Sr. Secretdrio de Estado \(!/
de Defesa Social do Estado de Minas Gerais, com respaldo em noticidrio
divulgado pela imprensa (fls. 107/110) ¢ nos memoranda de fls. 122/128 e
163/164, vertidas em alegag¢des constantes da inicial, do teor seguinte:
T
A luz das consideracdes acima, é inarreddvel a verossimilhanga das
alegagdes contidas na inicial, relativamente aos riscos de danos irreparaveis
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a pessoas e a bens, bem como a propria preservag¢do da seguranca e da ordem
publica nos presidios do Estado de Minas Gerais.

()
Diante do exposto, defiro o pedido de antecipagao dos efeitos da tutela para,
provisoriamente, diante das circunstdncias constantes da inicial e dos
documentos que a instruiram, declara ilegal a greve dos Agentes de
Seguranga Penitencidria do Estado de Minas Gerais” (Processo n.
1.000.09.508385-3/000).

69. Assim, para desestimular o desrespeito as determinagdes
judiciais, convém arbitrar a multa em valor tal que imponha o devido
cumprimento da decisdo, haja vista que o quantum definido a titulo de astreintes
na Ultima greve promovida pelo Réu — R$ 10.000,00 (dez mil reais) — nédo se
revelou suficiente a motivar o Sindicato a cumprir o que foi ali decidido.

70. Deve-se observar que, apesar do disposto no 364 do Regimento
Interno deste egrégio Tribunal, o presente pedido pode ser deferido
independentemente de designagio de audiéncia de conciliagdo. E que o art. 365
do mesmo Regimento contempla a possibilidade de decis@o liminar imediata ou
nas vinte e quatro horas posteriores a assentada. Nao € demais lembrar que as
circunstancias atuais evidenciam que a uma avenga entre as partes ndo se
chegara, diante das limitagdes legais ao atendimento as reivindicagdes.

71, Ademais, a antecipa¢do de tutela que se pretende é totalmente
reversivel, enquanto que a situa¢@o oposta, de manutengao da greve, pode gerar
danos irreparaveis a populagdo. Assim, inviavel a conciliagdo, e urgente a
suspensdo do movimento, tem-se que € impositiva a concessio da medida
liminar.

III - DOS REQUERIMENTOS
72 Em face do exposto, o Estado de Minas Gerais requer:

a) a antecipag¢io dos efeitos da tutela de urgéncia, com fulcro no art. 300 c/c
536, do CPC, inaudita altera pars, para determinar que os servidores em greve
suspendam imediatamente o movimento paredista e retornem as suas
atividades, bem como se abstenham de praticar atos que, de qualquer
modo, venham a obstar o acesso da populacio aos sérvios ou que impe¢cam
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ou dificultem a atuac¢io dos servidores nas respectivas unidades, com
incidéncia da multa diaria por descumprimento, nunca inferior a RS
100.000,00 (cem mil reais), sendo reconhecida a responsabilidade da entidade
ré pelo pagamento da penalidade fixada no caso de realiza¢do de qualquer tipo
de paralisacao.

b) Nado obstante a imprescindibilidade do retorno de toda a categoria,
notadamente pelo acimulo de servigo ocasionado pela auséncia de efetivo
minimo, o Estado, ad cautelam e subsidiariamente, na hipotese remota de nio
acolhimento do pedido acima (letra a), requer liminarmente seja determinado
ao Réu que mantenha:

b.1 - 100% (cem por cento) dos servicos da Diretoria Executiva de
Informatica, sem qualquer prejuizo para o funcionamento dos
sistemas ligados as atividades administrativa e judiciaria, nem para
o andamento dos projetos em desenvolvimento naquela Diretoria;

b.2 — 100% (cem por cento) do atendimento as medidas urgentes;

b.3 — 100 (cem por cento) do servigo de distribuicéao;
b.4 — 1005 (cem por cento) de atendimento as sessdes de julgamento;

b.5 — manutencdo de servigos, nas areas administrativas e de apoio
judiciario, em percentuais compativeis com a necessidade local;

c) Seja proferido comando inibitério ao Réu, para que, sob pena de multa
especifica R$300.000,00 (trezentos mil reais) por evento registrado, se abstenha
de:

c.1 - utilizar a estrutura fisica e os proprios do Tribunal de Justiga como suporte
a0 movimento grevista, incluindo-se nessa vedac¢do eventuais reunides e
assembleias;

¢.2 - ocupar vias publicas, impedindo o livre trinsito de pessoas, veiculos e |

mercadorias;

¢.3 — realizar qualquer tipo de tumulto ou constrangimento ao funcionamento
das sessodes, aos magistrados, advogados, partes € quaisquer outras pessoas que
transitarem nos préprios do Tribunal;
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d) Nos termos regimentais, que seja designada audiéncia de conciliacdo no
prazo de dois dias uteis, consoante o art. 364 do RITIMG.

e) Ao final, que seja julgado inteiramente procedente o pedido para declarar
a abusividade do movimento grevista deflagrado pelo Demandado, em
razdo do ndo atendimento as formalidades exigidas pela Lei n® 7.783/89 e as
diretrizes do STF, com retorno imediato ao trabalho de toda a categoria, com a
consequente confirma¢do da ordem liminar concedida, bem como com a
condenagdo do demandado nos 6nus de sucumbéncia.

73. Requer, ainda, a citagcdo do Réu para, querendo, oferecer resposta no prazo
de 5 dias (art. 366 do RITIMG), sob pena de se sujeitar aos efeitos da revelia.

74. Pede-se, igualmente, a intima¢do do Ministério Publico, nos termos da lei.

75. Protesta provar o alegado com os documentos anexos, bem como por todos
os meios de prova em direito admitidos e, desde ja requeridos.

76. Da a causa o valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), meramente estimativos
para os fins legais.

Nestes termos,
Pede e espera deferimento.

Belo Horizonte, 22 de marc¢o de 2019.

Priv Jh Prii /)
SERGIO PESSOA DE PAULA CASTRO
Advogado-Geral tado

CASSIO <RTO DOS SANTOS ANDRADE
Procura tado de Minas Gerais
OAB/MG 56.602 ] SP 370.296-6

Procura

OAB/MG 91 P 327.242-4
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