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Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Belo Horizonte, 18 de maio de 2022.
Desembargador GILSON SOARES LEMES, Presidente
PORTARIA N2 5.576/PR/2022
Designa data para instalagéo da 22 Vara Civel, Criminal e da Infancia e da Juventude da Comarca de Campos Gerais.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das atribuiges que Ihe confere o art.
12 da Resolugdo do Orgéo Especial n® 992, de 8 de abril de 2022,

CONSIDERANDO o que constou do processo da Comisséo de Organizagéo e Divis&o Judiciarias n? 1.0000.22.066613-5/000
(Sistema Eletrénico de Informagbes - SEI n® 0087855-48.2021.8.13.0000), bem como o que ficou decidido pelo proprio Orgao
Especial em sessao realizada no dia 6 de abril de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 Fica designado o dia 19 de maio de 2022. as 10h30, para a realizagdo da audiéncia solene de instalagdo da 22 Vara
Civel, Criminal e da Infancia e da Juventude da Comarca de Campos Gerais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Belo Horizonte, 18 de maio de 2022.

Desembargador GILSON SOARES LEMES, Presidente

REPUBLICACAO
RESOLUGAO N2 1.000/2022

Dispde sobre a concessédo de condigbes especiais de trabalho a magistrados e a servidores com deficiéncia, necessidades
especiais ou doenga grave, ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes na mesma condigdo, no ambito do Poder
Judiciario do Estado de Minas Gerais.

O ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes que lhe confere
o inciso Il do art. 34 do Regimento Interno do Tribunal, aprovado pela Resolugdo do Tribunal Pleno n® 3, de 26 de julho de
2012,

CONSIDERANDO o principio da protecao integral a pessoa com deficiéncia vigente na Constituicdo Federal, assim como nas
regras da Convengdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no Estatuto da Crianca e do Adolescente, no Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia e na Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012;

CONSIDERANDO a vulnerabilidade das pessoas com deficiéncia, necessidades especiais ou doenca grave e a
imprescindibilidade de especiais cuidados para que possam desenvolver suas capacidades e aptidées para o exercicio de seus
direitos e liberdades fundamentais, inerentes a cidadania;

CONSIDERANDO a necessidade de participacdo ativa dos genitores na construgdo de um ambiente saudavel e propicio ao
crescimento e bem-estar de seus filhos e a importancia de que se dediquem ao desenvolvimento maximo das potencialidades
destes, especialmente quando possuam deficiéncia, necessidades especiais ou problema grave de saude;

CONSIDERANDO que cabe a Administragdo Publica assegurar tratamento prioritario e apropriado as pessoas com deficiéncia,
necessidades especiais ou doenga grave, devendo, como condi¢do da prépria dignidade humana, estender a protegdo do
Estado a sua familia;

CONSIDERANDO que a primazia do interesse publico relativamente a moradia de magistrados e de servidores no local de sua
lotagdo ndo pode preponderar indiscriminadamente sobre os principios da unidade familiar e da prioridade absoluta aos
interesses da crianga e do adolescente, especialmente quando o nicleo familiar contenha pessoas com deficiéncia,
necessidades especiais ou doenga grave (art. 19 do Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990);

CONSIDERANDO a edigao da Resolucao do Conselho Nacional de Justiga n® 343, de 9 de setembro de 2020, que “Institui
condicdes especiais de trabalho para magistrados(as) e servidores(as) com deficiéncia, necessidades especiais ou doenga
grave ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes nessa mesma condigdo e da outras providéncias”;

CONSIDERANDO o que constou do Processo da Comisséo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias n® 1.0000.21.131211-1/000
(Sistema Eletronico de Informagdes - SEI n® 0098631-44.2020.8.13.0000), bem como o que ficou decidido pelo Orgédo Especial
do Tribunal de Justica, em sessédo ordinaria realizada no dia 11 de maio de 2022,
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RESOLVE: )
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolucdo dispbe sobre a concessao de condigbes especiais de trabalho a magistrados e servidores com
deficiéncia, necessidades especiais ou doengca grave, ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes na mesma
condicdo, no ambito do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais.

§ 12 Considera-se pessoa com deficiéncia, para fins desta Resolugéo, aquela abrangida pelo art. 2° da Lei n® 13.146, de 6 de
julho de 2015, e pelo art. 12, § 22, da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro 2012, por equiparagao legal.

§ 2° Considera-se pessoa com doenga grave aquela enquadrada no inciso XIV do art. 6° da Lei n® 7.713, de 22 de dezembro
de 1988.

§ 3° Sao dependentes de magistrados e de servidores, para fins desta Resolucdo, o cOnjuge ou o companheiro, o filho de
qualquer condigédo ou o enteado, e outros, mediante apresentagédo de termo de tutela e de curatela.

§ 4° A condigdo especial de trabalho, nos casos ndo especificados nos §§ 1° e 2° deste artigo, podera ser concedida a
magistrados e servidores mediante a apresentagdo de laudo técnico ou de equipe multidisciplinar que assista a pessoa com
deficiéncia, necessidades especiais ou doencga grave, a ser homologado por equipe oficial em saude do Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais - TIMG.

CAPITULO I
DA CONCESSAO DE CONDICOES ESPECIAIS DE TRABALHO A MAGISTRADOS E SERVIDORES

Secao |
Da concessao de condicoes especiais de trabalho a magistrados

Art. 2° E facultado aos magistrados a que se refere o art. 12 desta Resolugao requerer a condigdo especial de trabalho em uma
ou mais das seguintes modalidades:

| - autorizagao para residir em comarca contigua, de modo a aproxima-lo do local de residéncia do filho ou do dependente legal
com deficiéncia, necessidades especiais ou doenga grave, assim como do local onde sdo prestados a si ou aos seus
dependentes servigos médicos, terapias multidisciplinares e atividades pedagdgicas;

Il - autorizagéo para cooperar, por 2 (dois) dias na semana, em comarca distante até 200 km (duzentos quildbmetros) daquela
de sua titularidade ou onde resida o dependente com deficiéncia, necessidades especiais ou doenga grave;

Il - ndo sendo cooperador em nenhuma comarca, prestar cooperagao, preferencialmente, nos dias em que séo prestados a si
ou aos seus dependentes servigos médicos, terapias multidisciplinares e atividades pedagogicas.

§ 12 A concesséao de que trata o inciso | do "caput" deste artigo sera deferida, em carater precario e excepcional, desde que
nao haja prejuizo a efetiva prestagéo jurisdicional e que a distancia entre a residéncia do juiz e a sede da comarca nao seja
superior a 60 km (sessenta quildmetros).

§ 2° Para os fins deste artigo, a distancia a ser considerada € a distancia de conducgéo, por estrada pavimentada ou néo, desde
que nao sujeita a interrupgao periddica por ciclo de chuvas.

Secao Il
Da concessao de condicoes especiais de trabalho a servidores

Art. 32 A condigao especial de trabalho a servidores a que se refere o art. 1° desta Resolugdo podera ser requerida em uma ou
mais das seguintes modalidades:

| - designacgéo provisoéria para atividade fora da unidade de lotagéo do servidor, de modo a aproxima-lo do local de residéncia
do filho ou do dependente legal com deficiéncia, necessidades especiais ou doenga grave, assim como do local onde séao
prestados a si ou aos seus dependentes servigos médicos, terapias multidisciplinares e atividades pedagodgicas;

Il - concessao de jornada especial, nos termos da Lei estadual n® 9.401, de 18 de dezembro de 1986;

Il - exercicio da atividade em regime de teletrabalho, sem acréscimo de produtividade.

Paragrafo unico. A condigao especial de trabalho em uma ou mais das modalidades previstas nos incisos | a lll ndo importara
em compensagao laboral posterior ou em prejuizo da remuneracgao.

Secéo Il
Do magistrado em condigao especial de trabalho
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Art. 4° O magistrado em condi¢édo especial de trabalho, na forma estabelecida no art. 2° desta Resolugdo, que nao puder se
deslocar ao foro na data designada para a realizagdo de audiéncia ou para atender partes e seus patronos podera fazé-lo por
meio de videoconferéncia ou de outro recurso tecnolégico.

Paragrafo unico. No caso de comprovada inviabilidade de realizagdo de audiéncia por videoconferéncia ou outro recurso
tecnoldgico, sera designado magistrado para auxiliar o juizo, presidindo o ato.

Art. 5° O magistrado que estiver trabalhando nas condig¢des disciplinadas nesta Resolugdo ndo sofrera nenhuma restricdo de
direitos.

CAPITULO Il
DOS REQUERIMENTOS E DOS PEDIDOS DE ALTERACAO DAS CONDICOES ESPECIAIS DE TRABALHO

Secao |
Dos requerimentos

Art. 62 O interessado devera requerer a Presidéncia do Tribunal de Justica autorizagédo para o exercicio de suas fungdes nas
condicdes especiais previstas nos art. 2° e 3° desta Resolugao, por meio de formulario proprio do Sistema Eletrénico de
Informagdes - SEI.

§ 12 O requerimento devera ser instruido com:

| - relatério especificando os beneficios que a inclusdo do magistrado ou do servidor em condi¢do especial de trabalho trara
para si ou para o filho ou o dependente legal com deficiéncia, necessidade especial ou doenga grave;

Il - laudo técnico que ateste a gravidade da doenga ou a deficiéncia que fundamenta o pedido e que informe:

a) se a localidade onde reside ou passara a residir o paciente, conforme o caso, é agravante de seu estado de salde ou
prejudicial a sua recuperagao ou ao seu desenvolvimento;

b) se, na localidade de lotagdo do magistrado ou do servidor, h& ou ndo tratamento ou estrutura adequados;

c) se a manutengao ou mudancga de domicilio pleiteada tera carater temporario e, em caso positivo, a época de nova avaliagdo
médica.

§ 2° O laudo técnico apresentado pelo interessado sera submetido a homologagdo mediante avaliagio de pericia técnica e/ou
de equipe multidisciplinar do Tribunal de Justi¢a, facultada indicagao de profissional assistente.

§ 32 A manutengdo da condigdo especial do trabalho de que tratam os arts. 2° e 3° desta Resolugdo estd condicionada a
apresentacdo anual de laudo médico que ateste a permanéncia da situagcdo que deu ensejo a sua concessao, observados,
quanto aos servidores em jornada especial, 0s prazos e as condigoes estabelecidos na Lei estadual n® 9.401, de 1986.

§ 4° A existéncia de tratamento ou acompanhamento similar em localidade diversa ou préxima daquela indicada pelo
interessado ndo implica, necessariamente, indeferimento do pedido, ja que cabera ao magistrado ou servidor, no momento do
pedido, explicitar as questdes faticas capazes de demonstrar a necessidade de sua proximidade ou permanéncia em
determinada localidade, facultada a Presidéncia do Tribunal de Justica a escolha de comarca que melhor atenda ao interesse
publico, desde que néo haja risco a saude do magistrado ou do servidor, de seu filho ou dependente legal.

§ 5% A manutengdo da condicdo especial do trabalho de que tratam os arts. 2° e 3° desta Resolugdo podera ocorrer em
periodicidade inferior a prevista no § 3% deste artigo, definida por equipe oficial em salde do Tribunal de Justiga.

Art. 7° O interessado em requerer condigdo especial devera apresentar, ainda, laudo produzido por assistente social ou
psicologo que comprove a imprescindibilidade da manutengéo ou da mudanga de seu filho ou de seu dependente na ou para a
localidade requerida, de forma a Ihes garantir a melhoria de sua saude fisica e/ou mental, um adequado tratamento ou o pleno
desenvolvimento de suas capacidades, conforme o caso.

Art. 82 Comprovadas, pela pericia técnica ou pela equipe multidisciplinar, as situagdes previstas no art. 12 desta Resolugao, a
Presidéncia do Tribunal de Justiga decidira, observadas as regras de Direito Administrativo e a Constituicao Federal.

Secao Il
Da alteracao das condicGes especiais de trabalho

Art. 92 A concessao da condicao especial de trabalho sera revista em caso de alteragdo da situagdo fatica que a motivou,
mediante avaliagdo de pericia técnica ou de equipe multidisciplinar, quando necessario.

Paragrafo unico. O magistrado e o servidor deverdao comunicar a autoridade competente a que sdo vinculados, no prazo de
cinco dias, por meio de formulario proprio do SEI, qualquer alteragdo no seu quadro de salde ou no de seu filho ou
dependente legal que implique cessagéo da necessidade de trabalho no regime de condicao especial.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10. Os direitos reconhecidos com lastro nesta Resolug¢édo nao implicardo 6nus para o Tribunal de Justica, tais como diarias,
compensacao e substituicdo de escalas de plantao.

Art. 11. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

Art.12. As disposicdes desta Resolugcdo ndo se aplicam aos magistrados e aos servidores do Tribunal de Justica Militar do
Estado de Minas Gerais.

Art.13. Esta Resolugcédo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Belo Horizonte, 17 de maio de 2022.
Desembargador GILSON SOARES LEMES, Presidente
RESOLUCAO N2 1.001/2022

Altera a Resolugdo do Orgédo Especial n® 792, de 23 de abril de 2015, que dispde sobre a fungédo de juiz leigo, de que trata a
Lei federal n? 9.099, de 26 de setembro de 1995, no &mbito dos Juizados Especiais do Estado de Minas Gerais.

O ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que lhe confere
o inciso VIl do art. 34 do Regimento Interno do Tribunal de Justiga, aprovado pela Resolugédo do Tribunal Pleno n® 3, de 26 de
julho de 2012,

CONSIDERANDO o que constou do Processo da Comisséo de Organizagdo e Diviséo Judiciarias n® 1.0000.22.057377-8/000
(Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI n? 0081747-66.2022.8.13.0000), bem como o que ficou decidido pelo Orgédo Especial
do Tribunal de Justica na sessao ordindria realizada em 11 de maio de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 O § 22 do art. 2° da Resolucdo do Orgdo Especial n® 792, de 23 de abril de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

"Art. 291...]
§ 22 O exercicio da fungéo de juiz leigo é temporario e ndo gera vinculo empregaticio ou estatutario.
[...].".
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
Belo Horizonte, 17 de maio de 2022.
Desembargador GILSON SOARES LEMES, Presidente
RESOLUCAO N2 1.002/2022
Altera a Resolugao da Corte Superior n® 640, de 24 de junho de 2010, que "Cria a Coordenadoria da Infancia e da Juventude".
O ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes que lhe confere
o inciso lll e VIl do art. 34 do Regimento Interno do Tribunal de Justi¢a, aprovado pela Resolugdo do Tribunal Pleno n? 3, de 26

de julho de 2012,

CONSIDERANDO a Resolugao da Corte Superior n® 640, de 24 de junho de 2010, que "Cria a Coordenadoria da Infancia e da
Juventude";

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 12 da referida Resolugédo e do art. 12 da Resolugdo do Conselho Nacional de Justica
n® 94, de 27 de outubro de 2009, a Coordenadoria da Infancia e da Juventude é 6rgdo permanente de assessoramento da
Presidéncia do Tribunal;

CONSIDERANDO a oportunidade e a conveniéncia de se aprimorar composi¢cao da Coordenadoria da Infancia e da Juventude
prevista na Resolugao da Corte Superior n® 640, 2010;

CONSIDERANDO o que constou do Processo da Comisséo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias n® 1.0000.21.270511-5/000
(Sistema Eletronico de Informagdes - SEI n® 0241029-77.2021.8.13.0000), bem como o que ficou decidido pelo Orgédo Especial
do Tribunal de Justica na sessao ordinaria realizada em 11 de maio de 2022,
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